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Spettabile Italian Exhibition Group S.p.A.
Via Emilia n. 155 - 47921 RIMINI

PROPOSTA DI CANDIDATURE PER L’INTEGRAZIONE DEL COLLEGIO
SINDACALE DI ITALIAN EXHIBITION GROUP S.p.A. (di seguito anche “IEG” o
“la Societa”)

Ai sensi dell’articolo 22 dello statuto societario di IEG, e in base a quanto prescritto dalla
normativa vigente, e a quanto indicato nell’avviso di convocazione dell’assemblea degli azionisti
della Societa e nella relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione sui punti all’ordine
del giorno, la sottoscritta Amber Capital Italia SGR S.p.A., in qualita di gestore del fondo Alpha
Ucits Sicav-Amber Equity Fund, azionista di IEG per 683.386 azioni ordinarie, pari allo 2,21%
del capitale sociale (come risulta dall’allegata certificazione di possesso azionario), nella persona
del legale rappresentante Giorgio Martorelli, con riferimento al punto 5) dell’ordine del giorno (
“5. Integrazione del Collegio Sindacale: 5.1 nomina di un Sindaco Effettivo; 5.2 nomina di un
Sindaco Supplente; 5.3 nomina del Presidente del Collegio Sindacale”) della prossima assemblea
degli azionisti di IEG S.p.A., convocata in sede ordinaria e straordinaria per il 29 aprile 2024 in
prima convocazione alle ore 11 e, occorrendo, per il 30 aprile 2024, stessa ora, in seconda
convocazione, in Rimini, via Emilia 155,

PRESENTA

congiuntamente ad Amber Capital UK LLP (in qualita di gestore del fondo Amber Global
Opportunities Fund, azionista di Italian Exhibition Group S.p.A. per 2.006.754 azioni ordinarie,
pari al 6,50% del capitale sociale), le seguenti proposte unitarie di candidature per I’integrazione
del Collegio Sindacale della Societa:

1) Per quanto riguarda la nomina di un sindaco effettivo si propone la conferma della
dott.ssa Luisa Renna;

2) Per quanto rigarda la nomina di un sindaco supplente si propone la nomina della Prof.ssa
Sabrina Gigli;

3) Per quanto riguarda la nomina del Presidente del Collegio Sindacale si propone la
conferma della dott.ssa Luisa Renna nella carica.

Alla presente lettera sono allegati, per i candidati, il curriculum vitae riguardante le caratteristiche
personali e professionali, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo
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ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi di legge; la dichiarazione con la quale il singolo
candidato accetta la propria candidatura e attesta, sotto la propria responsabilita, 1’inesistenza di
cause di ineleggibilita e di incompatibilita, nonche 1’esistenza dei requisiti di indipendenza di cui
all’articolo 148, comma 3 del TUF e dei requisiti di onorabilita e professionalita normativamente
e statutariamente prescritti per la carica, ivi compresi quelli prescritti dal DM del 30 marzo 2000
n. 162, dalla discliplina legislativa e regolamentare vigente e dallo statuto sociale per ricoprire la
carica di sindaco.

Viene altresi depositata la dichiarazione che attesta 1’assenza di rapporti di collegamento e/o di
relazioni significative, anche ai sensi della Comunicazione n. DEM/9017893 del 26 febbraio 2009,
con soci che detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza
relativa come previsto dagli artt. 148, comma 2, del TUF e 144-quinquies del Regolamento
Emittenti adottato con delibera n. 11971/99 e, piu in generale, dallo statuto della Societa e dalla
disciplina vigente.

Milano 26 marzo 2024

(Glaygio Martorelli)
Ambagr @apital Italia SGR S.p.A.
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Spettabile Italian Exhibition Group S.p.A.
Via Emilia n. 155 - 47921 RIMINI

PROPOSTA DI CANDIDATURE PER L’INTEGRAZIONE DEL COLLEGIO
SINDACALE DI ITALIAN EXHIBITION GROUP S.p.A. (di seguito anche “IEG” o
“la Societa”)

Ai sensi dell’articolo 22 dello statuto societario di IEG, e in base a quanto prescritto dalla
normativa vigente, e a quanto indicato nell’avviso di convocazione dell’assemblea degli
azionisti della Societa e nella relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione sui
punti all’ordine del giorno, la sottoscritta Amber Capital UK LLP, in qualita di gestore del
fondo Amber Global Opportunities Fund, azionista di IEG per 2.006.754 azioni ordinarie,
pari al 6,50% del capitale sociale (come risulta dall’allegata certificazione di possesso
azionario), nella persona del legale rappresentante Joseph Oughourlian, con riferimento al
punto 5) dell’ordine del giorno ( “5. Integrazione del Collegio Sindacale: 5.1 nomina di un
Sindaco Effettivo; 5.2 nomina di un Sindaco Supplente; 5.3 nomina del Presidente del
Collegio Sindacale) della prossima assemblea degli azionisti di IEG S.p.A., convocata in
sede ordinaria e straordinaria per il 29 aprile 2024 in prima convocazione alle ore 11 e,
occorrendo, per il 30 aprile 2024, stessa ora, in seconda convocazione, in Rimini, via Emilia
155,

PRESENTA

congiuntamente ad Amber Capital Italia SGR S.p.A. (in qualita di gestore del fondo Alpha
Ucits Sicav-Amber Equity Fund, azionista di IEG S.p.A. per 683.386 azioni ordinarie, pari
allo 2,21% del capitale sociale, le seguenti proposte unitarie di candidature per I’integrazione
del Collegio Sindacale della Societa:

1) Per quanto riguarda la nomina di un sindaco effettivo si propone la conferma della
dott.ssa Luisa Renna;

2) Per quanto rigarda la nomina di un sindaco supplente si propone la nomina della
Prof.ssa Sabrina Gigli;

3) Per quanto riguarda la nomina del Presidente del Collegio Sindacale si propone la
conferma della dott.ssa Luisa Renna nella carica.

Alla presente lettera sono allegati, per 1 candidati, il curriculum vitae riguardante le
caratteristiche personali e professionali, corredato dall’elenco degli incarichi di
Authorised and regulated by the Financial Conduct Authority
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amministrazione e controllo ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi di legge; la
dichiarazione con la quale il singolo candidato accetta la propria candidatura e attesta, sotto la
propria responsabilita, 1’inesistenza di cause di ineleggibilita e di incompatibilita, nonche
I’esistenza dei requisiti di indipendenza di cui all’articolo 148, comma 3 del TUF e dei
requisiti di onorabilita e professionalitd normativamente e statutariamente prescritti per la
carica, ivi compresi quelli prescritti dal DM del 30 marzo 2000 n. 162, dalla discliplina
legislativa e regolamentare vigente e dallo statuto sociale per ricoprire la carica di sindaco.

Viene altresi depositata la dichiarazione che attesta 1’assenza di rapporti di collegamento e/o
di relazioni significative, anche ai sensi della Comunicazione n. DEM/9017893 del 26
febbraio 2009, con soci che detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo
o di maggioranza relativa come previsto dagli artt. 148, comma 2, del TUF e 144-quinquies
del Regolamento Emittenti adottato con delibera n. 11971/99 e, piu in generale, dallo statuto
della Societa e dalla disciplina vigente.

(Joéebh ughourlian)
Managing Partner
Amber Capital UK LLP

Londra 26 marzo 2024
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Spettabile Italian Exhibition Group S.p.A.
Via Emilia n. 155 - 47921 RIMINI

Dichiarazione attestante I’assenza di rapporti di collegamento

Ai sensi delle raccomandazioni contenute nella Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del
26 febbraio 2009 e dell’articolo 144-sexies, comma 4, lett.n) del Regolamento CONSOB n.
11971/1999, la sottoscritta Amber Capital Italia SGR S.p.A., in qualita di gestore del fondo
Alpha Ucits Sicav-Amber Equity Fund, azionista di Italian Exhibition Group S.p.A. per 683.386
azioni ordinarie, pari allo 2,21% del capitale sociale (come risulta dall’allegata certificazione di
possesso azionario), nella persona del legale rappresentante Giorgio Martorelli, con riferimento
al punto 5) dell’ordine del giorno ( “S. Integrazione del Collegio Sindacale: 5.1 nomina di un
Sindaco Effettivo; 5.2 nomina di un Sindaco Supplente; 5.3 nomina del Presidente del Collegio
Sindacale”) della prossima assemblea degli azionisti di IEG S.p.A., convocata in sede ordinaria e
straordinaria per il 29 aprile 2024 in prima convocazione alle ore 11 e, occorrendo, per il 30 aprile
2024, stessa ora, in seconda convocazione, in Rimini, via Emilia 155,

DICHIARA

I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione n. DEM/9017893 del 26 febbraio 2009, con soci che detengano anche
congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa della Societa come
previsto dagli artt. 148, comma 2, del TUF e 144-quinquies del Regolamento Consob adottato con
delibera n. 11971/99 e, piu in generale, dallo statuto della Societa e dalla disciplina vigente.

Milano, 26 marzo 2024

(Gigrgio N(!rlg}gﬁ)

Amministratore Delegato
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Spettabile Italian Exhibition Group S.p.A.
Via Emilia n. 155 - 47921 RIMINI

Dichiarazione attestante I’assenza di rapporti di collegamento

A1 sensi delle raccomandazioni contenute nella Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893
del 26 febbraio 2009 e dell’articolo 144-sexies, comma 4, lett.b) del Regolamento CONSOB
n. 11971/1999, la sottoscritta Amber Capital UK LLP, in qualita di gestore del fondo
Amber Global Opportunities Fund, azionista di Italian Exhibition Group S.p.A. per
2.006.754 azioni ordinarie, pari al 6,50% del capitale sociale (come risulta dall’allegata
certificazione di possesso azionario), nella persona del legale rappresentante Joseph
Oughourlian, con riferimento al punto 5) dell’ordine del giorno ( “5. Integrazione del
Collegio Sindacale: 5.1 nomina di un Sindaco Effettivo; 5.2 nomina di un Sindaco Supplente;
5.3 nomina del Presidente del Collegio Sindacale”) della prossima assemblea degli azionisti
di IEG S.p.A., convocata in sede ordinaria e straordinaria per il 29 aprile 2024 in prima
convocazione alle ore 11 e, occorrendo, per il 30 aprile 2024, stessa ora, in seconda
convocazione, in Rimini, via Emilia 155,

DICHIARA

I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione n. DEM/9017893 del 26 febbraio 2009, con soci che detengano anche
congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa della Societa come
previsto dagli artt. 148, comma 2, del TUF e 144-quinquies del Regolamento Consob adottato
con delibera n. 11971/99 e, piu in generale, dallo statuto di Italian Exhibition Group S.p.A. e
dalla disciplina vigente.

(Joseph Qughourlian)
Managing Partner
Amber Capital UK LLP

Londra 26 marzo 2024
Authorised and regulated by the Financial Conduct Authority
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Spettabile
Italian Exhibition Group S.p.A.
Via Emilia n. 155 - 47921 RIMINI

DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CARICA DI SINDACO E
SUSSISTENZA DEI REQUISITI DI LEGGE

La sottoscritta LUISA RENNA, nata a Gallipoli (LE) il 24 dicembre 1979, codice fiscale
RNNLSU79T64D883U, premesso che

A. E stata designata da Amber Capital Italia SGR SPA e Amber Capital UK LLP ai fini
della nomina a componente del Collegio Sindacale (e Presidente del Collegio stesso),
che si terra in occasione dell’Assemblea degli azionisti di ITALIAN EXHIBITION
GROUP S.p.A. (“Societa”) convocata presso la sede sociale a Rimini, in via Emilia
155 per il 29 aprile 2024 alle 11 in prima convocazione e, occorrendo, per il 30 aprile
2024, in seconda convocazione, nello stesso luogo e alla stessa ora;

B. E a conoscenza dei requisiti che la disciplina legislativa e regolamentare vigente e lo
statuto sociale prescrivono per 1’assunzione della carica di sindaco di ITALIAN
EXHIBITION GROUP S.p.A.

Tutto cio premesso,

la sottoscritta, sotto la propria ed esclusiva responsabilita, ai sensi e per gli effetti di
legge e di statuto nonché per gli effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.
445 per le ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci,

dichiara

e [’inesistenza di cause di ineleggibilita, decadenza ed incompatibilita, nonché il
possesso di tutti i requisiti di indipendenza di cui all’art. 148, comma 3, TUF e del
Codice di Corporate Governance promosso dal Comitato per la Corporate
Governance, di onorabilita e professionalita ivi inclusi quelli prescritti dal DM del
Ministero della Giustizia, n. 162 del 30 marzo 2000, e, comunque, dalla disciplina
legislativa e regolamentare vigente, dallo statuto sociale, dal Codice di Corproate
Governance e, piu in generale, da ogni ulteriore disposizione in quanto applicabile,
per ricoprire la carica di sindaco della societa;

e dinon esercitare e/o ricoprire analoghe cariche negli organi gestionali, di sorveglianza
e di controllo in imprese o gruppi di imprese concorrenti con la Societa;

e di non ricoprire incarichi di amministrazione e controllo in misura pari o superiore ai
limiti stabiliti dalla disciplina legislativa e regolamentare vigente;

e di essere iscritta nel registro dei revisori legali e di aver esercitato I’attivita di
revisione legale dei conti per un periodo non inferiore a tre anni,

e didepositare il curriculum vitae, atto a fornire un’esauriente informativa sulle proprie
caratteristiche personali e professionali, corredato da tutti gli incarichi di
amministrazione e controllo ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi della
disciplina normativa e regolamentare vigente, dello Statuto e de Codice di
Autodisciplina;



di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Societa e, per essa, al Consiglio di
Amministrazione ed al Collegio Sindacale della stessa, eventuali variazioni della
dichiarazione alla data dell’assemblea;

di essere informata, ai sensi e per gli effetti del Regolamento Generale sulla
Protezione dei Dati personali — Regolamento (UE) 2016/679 e della normativa pro
tempore vigente, che i dati personali raccolti saranno trattati dalla Societa, anche con
strumenti informatici, nell’ambito del procedimento per il quale la presente
dichiarazione viene resa, autorizzando la stessa a procedere con le pubblicazioni di
legge per tale finalita;

dichiara inoltre

e di accettare la candidatura e ’eventuale nomina alla carica di Sindaco Effettivo
della Societs;

Vignola, 26 marzo 2024

In fede

SETPIN ?,u,uu

(Luisa Renna)



Curriculum Vitae
Europass

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

Pagina 1 - Curriculum vitae di
RENNA LUISA

RENNA LUISA

VIA GREGORIO AGNINI 290 - 41058 VIGNOLA (MO)
328 4646529

luisarenna@legalmail.it
luisarenna@studiortz.eu

[taliana

24/1211979

2005-2006 (contestualmente al tirocinio professionale): revisore junior presso societa di
revisione con sede in Modena;

2005-2008: collaboratore dello Studio PRT e Associati, con sede in Modena;

2009-2019: Dottore Commercialista e Revisore contabile, collaboratore dello Studio RTZ
(www.studiortz.eu), con sede in Modena Strada Gherbella 294, associazione professionale
che opera nelle aree legale, societaria, tributaria e del lavoro.

Da gennaio 2020 a giugno 2023: Socio di “Italian Small Companies Audit STP a RL”, societa
con sede in Rubiera (MO), avente ad oggetto I'attivita di revisione legale e I'organizzazione
contabile di aziende, la prestazione di servizi di consulenza aziendale, ivi compresa quella di
direzione, di organizzazione e finanziaria, nei confronti di imprese, studi professionali ed enti
pubblici territoriali.

Da luglio 2023: Dottore Commercialista e Revisore contabile, collaboratore dello Studio RTZ
(www.studiortz.eu), con sede in Modena Strada Gherbella 294, associazione professionale
che opera nelle aree legale, societaria, tributaria e del lavoro.

Nel pil recente passato ho preso parte a Collegi Sindacali di Societa ed Istituzioni di
particolare rilevanza, oltre ad avere effettuato attivita di consulenza alle imprese, affrontando
le diverse problematiche di carattere gestionale, giuridico e fiscale tipiche della professione.
Svolgo prevalentemente attivita di:
= assistenza giuridica, contabile e fiscale nelle operazioni straordinarie d'impresa e
nella riorganizzazione di gruppi societari;
= gestione di operazioni di liquidazione di societa di capitali, di enti commerciali e di
enti non commerciali;
= revisione contabile;
= redazione di business plan industriali, finalizzati a riorganizzazioni societarie, alle
valutazioni patrimoniali o allo start-up;
= valutazione di aziende e predisposizione di relative perizie di stima;
= assistenza al reperimento del capitale di rischio e di debito connesso ad operazioni
di sviluppo di impresa;
= predisposizione e chiusura di bilanci d’esercizio societa di capitali, societa
cooperative, enti commerciali ed enti non commerciali e predisposizione e
compilazione delle relative dichiarazioni dei redditi, IRAP, IVA e dei sostituti
d'imposta;
= assistenza nella costituzione e nella gestione di societa di capitali, di enti del Terzo
settore, quali Fondazioni e Associazioni e di A.S.D.;
= assistenza giuridica, contabile e fiscale e consulenza contrattuale per societa di
capitali, enti del Terzo settore e A.S.D,;
= assistenza, rappresentanza e consulenza tributaria presso Uffici tributari, in materia
di Imposte Dirette € Imposte Indirette.



INCARICHI ATTUALI
(elenco ex. Art. 2401 C.C.)

ABILITAZIONI

*Date

* Ordine di appartenenza
* Ministero della Giustizia
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RENNA LUISA

Membro Collegio Sindacale, Revisore dei conti in carica nelle seguenti societa ed enti:

- Sindaco effettivo di Amber Capital Italia SGR S.p.A., con sede in Milano, c.f.
06257860962; sindaco dal 2020, incarico rinnovato per gli esercizi 2023-2024-2025,
scadenza dell'incarico con I'approvazione del bilancio al 31/12/2025;

- Sindaco Effettivo di Banca Privata Leasing S.p.A., con sede in Reggio Emilia,
¢.f.01307450351; sindaco dal 2020, incarico rinnovato per gli esercizi 2023-2024-2025,
scadenza con I'approvazione del bilancio al 31/12/2025;

- Presidente del Collegio sindacale di Italian Exhibition Group S.pA (IEG), con sede in
Rimini (RN), c.f. 00139440408; durata dell'incarico esercizi 2023-2024-2025, scadenza
con I'approvazione del bilancio al 31/12/2025;

- Sindaco effettivo di Fruttagel — Societa Cooperativa agricola per azioni, con sede in
Alfonsine (RA), c.f. 01529420356; durata dell'incarico esercizi 2023-2024-2025, scadenza
con I'approvazione del bilancio al 31/12/2025;

- Sindaco effettivo di Opto Engeneering SpA, con sede in Mantova (MN), c.f.
02011230204; durata dellincarico esercizi 2023-2024, scadenza con I'approvazione del
bilancio al 31/12/2024;

- Sindaco effettivo di Montanari Giulio & C. S.r.l., con sede in Modena, c.f. 01047170368;
sindaco dal 2017, incarico rinnovato per gli esercizi 2023-2024-2025, scadenza con
I'approvazione del bilancio al 31/12/2025;

- Presidente del Collegio Sindacale di AQA S.R.L. Societa Benefit, con sede in Mantova
(MN), c.f. 02484440207; durata dellincarico esercizi 2023-2024-2025, scadenza con
I'approvazione del bilancio al 31/12/2025;

- Presidente del Collegio Sindacale di 3C Salute Coop. Soc. a rl, con sede in Reggio Emilia
(RE), c.f. 02556960355; durata dell'incarico esercizi 2023-2024-2025, scadenza con
I'approvazione del bilancio al 31/12/2025;

- Sindaco effettivo di Fondazione Collegio San Carlo, con sede in Modena, c.f.
00641060363; durata dellincarico esercizi 2022-2023-2024; scadenza con I'approvazione
del bilancio al 31/12/2024;

- Presidente del Collegio sindacale di Alecrim Work Cooperativa sociale a R.L., con sede
in Maranello, c.f. 02257680369, dal 2019; incarico rinnovato per gli esercizi 2022-2023-
2024, scadenza con I'approvazione del bilancio al 31/12/2024;

- Sindaco effettivo di Atlantis Ristrutturazioni e Costruzioni S.p.A. con sede in Modena,
c.f. 03945700361; durata dell'incarico 2023-2024-2025, scadenza con I'approvazione del
bilancio al 31/12/2025;

- Revisore Unico di Soltip Cooperativa sociale, con sede in Modena, c.f. 02936970363,
dal 2019; incarico rinnovato per gli esercizi 2022-2023-2024, scadenza con I'approvazione
del bilancio al 31/12/2024.

Membro Organismo di Vigilanza di Banca Privata Leasing S.p.A.

Sindaco supplente delle seguenti societa:
- Tino Prosciutti S.p.A., con sede in Calestano (PR), c.f. 02034860367;

- Consorzio di Solidarietad sociale di Modena - societa’ cooperativa sociale, con sede in
Modena, c.f. 02312660364;

- Trigano S.p.A., con sede in San Gimignano (SI), c.f. 12636260155;

- SE.A. Societa Europea Autocaravan S.p.A., con sede in Poggibonsi (SI), c.f.
03345730968;

- Coimmgest S.p.A., con sede in Modena (MO); c.f. 03136100363;
- Gruppo Barbieri S.p.A, con sede in Bondeno (FE), c.f. 00531500387.

2010
Ordine dei Dottori Commercialisti Modena, iscrizione al n® 1162 sez. A

Registro dei Revisori Contabili, iscrizione al n® 161353 D.M. 24/01/2011 pubblicato nella G.U.
1° febbraio 2011, n. 9, IV° Serie Speciale, Supplemento Ordinario



ISTRUZIONE E FORMAZIONE
Date DAL 2004 - AL 2024
* Nome e tipo di istituto di istruzione Partecipazione a cicli di convegni ed incontri organizzati dall'Ordine professionale di appartenenza

o formazione e da altre strutture di primaria importanza (Ipsoa, Euroconference, Assonime, Aicom, Ned
Community e altri) ai fini del periodico aggiornamento professionale; le piu significative attivita di
approfondimento sono legate alla partecipazione ai seguenti corsi negli anni piu recenti:

- Rischi climatici e ambientali e aspettative di Vigilanza;
- Finanza sostenibile;
- Corso di perfezionamento in modelli organizzativi, compliance e controlli interni “231”;
- Antiriciclaggio;
- Le procedure di composizione negoziale della crisi d'impresa — Il nuovo C.C.1.L;
- Master Wolters Kluwer — IPSOA “| principi contabili internazionali IAS/IFRS”.
* Date 2004
+ Nome e tipo di istituto di istruzione Facolta di Economia M. Biagi, Modena (MO)
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

CAPACITA PERSONALI
MADRELINGUA

ALTRE LINGUE
Autovalutazione

Livello europeo

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

Economia Aziendale con indirizzo di specializzazione in Banca e mercati finanziari

Laurea in Economia aziendale

1998
Liceo Scientifico G.C. Vanini, Casarano (LE)

Maturita scientifica

Italiano
Inglese
Comprensione Parlato Scritto
Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale
B1/2 B1/2 B1/2 B1/2 B1/2

Livelli: A1/2 Livello base - B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato

Ottima conoscenza del Sistema operativo Windows, dei principali pacchetti applicativi
(Office, Word, Excel, Powerpoint etc), dei gestionali contabili e amministrativi Teamsystem
e Zucchetti

Acconsento al trattamento delle presenti informazioni ai sensi del Codice in materia di protezione dei dati personali ex - D. Lgs. 30 giugno
2003 n. 196 e art. 13 GDPR (Regolamento UE 2016/679).

Dichiaro la corrispondenza al vero di tutte le informazioni riportate, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono sanzionate
penalmente, ex art. 76 D.P.R. 28.12.2000, n. 445 e successive modificazioni

Modena, 26/02/2024
Dott.ssa Luisg Renna

Ll oM z@u v,
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Spettabile
Italian Exhibition Group S.p.A.
Via Emilia n. 155 - 47921 RIMINI

DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CARICA DI SINDACO E
SUSSISTENZA DEI REQUISITI DI LEGGE

La sottoscritta SABRINA GIGLI, nata a Castelnovo ne” Monti (RE) il 4 maggio 1970,
codice fiscale GGLSRN70E44C219C, premesso che

A. E stata designata da Amber Capital Italia SGR SPA e Amber Capital UK LLP ai fini
della nomina a componente del Collegio Sindacale, che si terra in occasione
dell’Assemblea degli azionisti di ITALIAN EXHIBITION GROUP S.p.A.
(“Societa”) convocata presso la sede sociale a Rimini, in via Emilia 155 per il 29
aprile 2024 alle 11 in prima convocazione e, occorrendo, per il 30 aprile 2024, in
seconda convocazione, nello stesso luogo e alla stessa ora;

B. E aconoscenza dei requisiti che la disciplina legislativa e regolamentare vigente e lo
statuto sociale prescrivono per 1’assunzione della carica di sindaco di ITALIAN
EXHIBITION GROUP S.p.A.

Tutto cio premesso,

la sottoscritta, sotto la propria ed esclusiva responsabilita, ai sensi e per gli effetti di
legge e di statuto nonché per gli effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.
445 per le ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci,

dichiara

e [I’inesistenza di cause di ineleggibilita, decadenza ed incompatibilita, nonche il
possesso di tutti i requisiti di indipendenza di cui all’art. 148, comma 3, TUF e del
Codice di Corporate Governance promosso dal Comitato per la Corporate
Governance, di onorabilita e professionalita ivi inclusi quelli prescritti dal DM del
Ministero della Giustizia, n. 162 del 30 marzo 2000, e, comunque, dalla disciplina
legislativa e regolamentare vigente, dallo statuto sociale, dal Codice di Corproate
Governance e, piu in generale, da ogni ulteriore disposizione in quanto applicabile,
per ricoprire la carica di sindaco della societa;

e dinon esercitare e/o ricoprire analoghe cariche negli organi gestionali, di sorveglianza
e di controllo in imprese o gruppi di imprese concorrenti con la Societa;

e di non ricoprire incarichi di amministrazione e controllo in misura pari 0 superiore ai
limiti stabiliti dalla disciplina legislativa e regolamentare vigente;

e didepositare il curriculum vitae, atto a fornire un’esauriente informativa sulle proprie
caratteristiche personali e professionali, corredato da tutti gli incarichi di
amministrazione e controllo ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi della
disciplina normativa e regolamentare vigente, dello Statuto e de Codice di
Autodisciplina;

e di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Societa e, per essa, al Consiglio di
Amministrazione ed al Collegio Sindacale della stessa, eventuali variazioni della
dichiarazione alla data dell’assemblea;



di essere informata, ai sensi e per gli effetti del Regolamento Generale sulla
Protezione dei Dati personali — Regolamento (UE) 2016/679 e della normativa pro
tempore vigente, che i dati personali raccolti saranno trattati dalla Societa, anche con
strumenti informatici, nell’ambito del procedimento per il quale la presente
dichiarazione viene resa, autorizzando la stessa a procedere con le pubblicazioni di
legge per tale finalita;

dichiara inoltre

e di accettare la candidatura e I’eventuale nomina alla carica di Sindaco Supplente
della Societa;

Reggio Emilia, 26 marzo 2024

In fede
SN TN

(Sabrina Gigli)



SABRINA GIGLI

Curriculum Vitae e pubblicazioni

Nata a Castelnvo ne’ Monti il 04 maggio 1970,
residente a Reggio Emilia, via Cechov, 19

Tel. +39 - 3477369545,

email: sabrina.gigli@unibo.it

CF: GGLSRN70E44C219C

POSIZIONE ACCADEMICA

2020 - oggi

2014 — oggi

2020 — oggi

2005 - 2014

2000 — 2004

2001 — 2004

Abilitazione Scientifica Nazionale a Professore Ordinario — Economia
Aziendale SECS-P/07

Professore Associato — Economia Aziendale SECS-P/07 — Dipartimento
di Scienze Aziendali — Universita degli Studi di Bologna.

Componente Core Faculty Bologna Business School

Ricercatore confermato con incarichi didattici (professore aggregato) -
Economia Aziendale SECS-P/07 Dipartimento di Scienze Aziendali -
Universita di Bologna.

Assegnista di ricerca Dipartimento di Scienze Aziendali - Universita di
Bologna. Progetto di ricerca: “Hotel pricing and yield management”.
(settore SECS-P/Q7).

Dottorato di Ricerca presso I’Universita di Pisa XIX ciclo — Economia
Aziendale

INTERESSI DI RICERCA

e Gli ESG nella non financial disclosure e nella valutazione del merito di credito,
e Larendicontazione non finanziaria, i report di sostenibilita.

e Principi contabili OIC e IFRS

e Value relevance e sustainability report

e Sustainability report, CSR and reputation

e Governo delle crisi aziendali e continuita

e Accounting aziende pubbliche
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e Financial accounting imprese private for-profit e non profit
e Management delle aziende non profit e delle imprese sociali
e Management e organizzazione delle aziende sanitarie

ESPERIENZE PROFESSIONALI

2019 - oggi

02/2021 - oggi

09/2021 - oggi

10/2021 - oggi

10/2021 - oggi

2015 - 2022

2023 - oggi

2019 - oggi

Consulenza in ambito aziendale: partner societa di Advisory —
principali attivita svolte: Consulenza aziendale in tema di definizione
adeguati assetti organizzativi e strumenti a supporto del monitoraggio
della continuita aziendale. Assistenza al reperimento del capitale di
rischio e di debito connesso ad operazioni di sviluppo e di crisi di
impresa. CSR/ESG: strumenti e modelli di analisi, rendicontazione e
comunicazione. Redazione di perizie connesse alla valutazione
dell’Equity Value e dell’Entrerprise Value. Assistenza nelle attivita di
definizione e ridefinizione dei Modelli di Business. Modelli 231 e
Organismi di Valutazione.

Consulente Tecnico di Parte — Autostrade S.p.A. — rinvio a giudizio
Dirigenti Area Servizio, nell’ambito del processo “Ponte Polcevera” —
Genova.

Componente del comitato scientifico per la redazione del Bilancio di
Sostenibilita dell’Univestira degli Studi di Bologna

Componete della commissione studi ESG e Sostenibilita dell’Ordine
dei Dottori Commercialisti di Bolgona

Consulente Tecnico di Parte — Parmacotto S.p.A. - Procura Regionale
presso Sez. Giurisdizionale per la Regione Emilia Romagna - giudizio
n. 4467 riassunzione Procura Regionale Corte dei Conti - ud. 15
settembre 2021.

Membro del Consiglio di amministrazione in qualita di
amministratore indipendente Banco di Sardegna BPER group.

Membro del Collegio Sindacale di Lodi S.p.A.

Membro del Collegio Sindacale di CDD S.p.A.
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2022 - oggi e Referente  Scientifico commissione ESG Ordine Dottori
Commercialisti di Bologna.

2023 - oggi e Componente Comitato Direttivo Fondazione Dottori Commercialisti
di Bologna.

2013 e Consulente Tecnico di Parte — Azienda Unita Sanitaria Locale Forli —
rinvio a giudizio Direttore Generale per falso ideologico (falso in
bilancio).

2010 - oggi e Consulente Tecnico di Ufficio Tribunale di Bologna.

2020 - oggi e Consulente progetti formativi e di adeguamento Assetto Contabile-
Amministrativo — Aziende di Servizio Alla Persona (ASP — Regione
Emilia-Romagna).

2020 - oggi e Coordinatore e referente per progetti Rendicontazione Sociale e
Valutazione di Impatto.

2011 - 2016 e Consulenza in ambito pubblico nel processo di passaggio dalla
contabilita finanziaria a quella economico patrimoniale.

1998 - 2005 e Collaborazione studio consulenza progetti strategici sviluppo
territoriale e marketing del territorio; consulenza in ambito pubblico
sviluppo e gestione prodotti turistici.

1989 - 1995 e Collaborazione studio commerciale con attivita di consulenza

contabile e fiscale.

ATTIVITA’ DI RICERCA

Progetto di ricerca dal titolo "Mission, governance e accountability nelle aziende del settore
della tutela e valorizzazione ambientale™.

Il progetto di ricerca aveva ad oggetto gli enti di gestione delle aree protette quali organismi
responsabili, in una logica aziendale, dello sviluppo del territorio di riferimento e dotati di un
preciso orientamento strategico, finalizzato allo sviluppo sostenibile della loro area territoriale.
Si sono ricondotte le realta aziendali oggetto di analisi, all’interno di un modello interpretativo
basato sulle interrelazioni esistenti tra mission, corporate governace ed accountability. Lo stesso
pone una precisa relazione tra gli obiettivi finalizzanti, la struttura di governance e la
comunicazione aziendale. L’ipotesi ¢ stata quella di definire i tratti salienti di un sistema
informativo aziendale supponendo una interconnessione tra finalismi, economici e sociali. |
sistemi informativi, ricordiamo, devono essere strutturati in modo tale da offrire dati per le
decisioni ed il controllo d’esito. L’informativa prodotta deve rendere evidente 1’esistenza di una
correlazione precisa tra obiettivi perseguiti, struttura organizzativa esistente e procedure volte
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a determinare i dati per decidere.

Principali esiti della ricerca: pubblicazioni S.Gigli. (2004). Gli enti di gestione delle aree
protette: obiettivi finalizzante e accountability. (pp. 287). ISBN: 88-7395-098-1. BOLOGNA:
Bonomia University Press; presentazioni a convegni: Firenze. 6-7 novembre 2003, Definire la
missione e le strategie del museo. L'azienda museo: dalla conervazione di valore e alla
creazione di valori, paper “Ecomuseo ed aree protette: 'ecomuseo del Casentino”.

S.Gigli. (2004). Ecomuseo ed aree protette: I'ecomuseo del Casentino Definire la missione e le
strategie del museo. L'azienda museo: dalla conervazione di valore e alla creazione di valori.
Firenze. 6-7 novembre 2003. (vol. 2, pp. 263 - 280). ISBN: 88-464-5828-1. MILANO: Franco
Angeli;

dal 01-01-2002 al 31-12-2004

Progetto di ricerca sulla rendicontazione sociale nelle aziende sanitarie pubbliche:

Principali esiti, pubblicazioni:

D. Alesani; S. Gigli; M. Tieghi. (2006). La standardizzazione della rendicontazione sociale:
I'approccio delle aziende sanitarie. MECOSAN. vol. 4, pp. 9 - 32 ISSN: 1121-6921.

M.Tieghi; S.Gigli. (2007). Gli strumenti di rendicontazione sociale in ambito sanitario
pubblico:

una panoramica sul contesto nazionale, In Il bilancio sociale su base territoriale — Dalla
comunicazione istituzionale alla Pubblic Governance -. (pp. 138 - 186). ISBN: 978-88-8008-
324-5. NOVARA: ISEDI;

S.Gigli. (2007). La rendicontazione sociale nelle aziende sanitarie pubbliche. (pp. 287). ISBN:
978-88-386-6524-0. MILANO: McGraw-Hill;

S.Gigli. (2009). Balanced Scorecard e rendicontazione sociale nelle diverse tipologie di
aziende.

(pp. 156). ISBN: 978-88-386-7214-9. MILANO: McGraw-Hill;

Gigli S.; Tieghi M. (2012). The Purposes of social accounting in Italian public helth
organizations.

EKONOMSKA ISTRAZIVANIJA. vol. 25(3), pp. 846 - 868 ISSN: 1331-677X;

dal 01-01-2005 al 20-12-2014

Progetto PRIN 2007 L’impatto dell’adozione degli IAS/IFRS sui bilanci delle imprese italiane
quotate — referenti Prof Luciano Marchi, Prof Lucio Potito, Prof Gianfranco Capodaglio. Esiti
del progetto pubblicazione del volume: L'impatto dell'adozione degli IAS/IFRS sui bilanci delle
imprese italiane quotate. (pp. 111 - 136). ISBN: 9788820408831. MILANO: Franco Angeli;
Baldarelli G., Gigli S., Semprini L. (2012). L’impatto degli IAS/IFRS sulle valutazioni delle
immobilizzazioni, in L'impatto dell'adozione degli IAS/IFRS sui bilanci delle imprese italiane
quotate. (pp. 111 - 136). ISBN: 9788820408831. MILANO: Franco Angeli;

dal 01-01-2009 al 31-12-2012

Progetto di ricerca - 1l processo di certificazione dei bilanci nelle aziende sanitarie pubbliche -
Principali esiti della presente ricerca: Gigli S. (2014). La certificazione delle procedure
amministrative nelle aziende sanitarie pubbliche: alcune riflessioni. MECOSAN, vol. 1, p. 103-
124, ISSN: 1121-6921, doi: 10.3280/MESA2014-089007; Gigli S. (2012). Il processo di
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certificazione dei bilanci nelle aziende sanitarie pubbliche. (pp. 178).
ISBN: 978-88-386-7353-5.
MILANO: McGraw-Hill;

dal 01-01-2011 a oggi

Progetto di ricerca: Modelli organizzativi e case della salute nel governo delle cure primarie -
committente Regione Emilia-Romagna, controparte Scuola Superiore di Politiche per la Salute.
Partecipanti al progetto: Prof Claudio Travaglini, Prof.ssa Sabrina Gigli, Dr.ssa Federica
Bandini,

Prof.ssa Cristina Ugolini, Prof. Matteo Lippi Bruni.

La ricerca si suddivideva in quattro parti principali: nella prima é stata posta in essere un‘analisi
preliminare della normativa e della letteratura sui modelli associativi e gestionali dei nuclei di
cure primarie nella prospettiva delle case della salute; nella seconda si € definito, in rapporto
con il comitato regionale di indirizzo, un modello di intervista strutturata da somministrare agli
operatori del nucleo associato alle cure primarie al fine di indagare la diffusione e la
condivisione dei modelli gestionali; nella terza parte si sono acquisite dalle strutture e dai servizi
finanziari delle diverse Aziende Sanitarie di riferimento le informazioni economiche sulla
gestione, nella fase successiva dopo aver svolto le interviste, si € redatta un primo resoconto al
fine di restituire le informazioni strutturate rendendo possibile un confronto con gli organi
regionali, nell'ultima fase si sono cercati di delineare quali fossero i modelli organizzativi piu
efficienti al fine di definire un robusto quadro di riferimento.

Principali esiti della ricerca: Pisa 2016 — Convegno nazionale SIDREA - presentazione di un
paper - Le case della salute all’interno dei nuclei di cure primarie: efficacia del processo di
cambiamento organizzativo; S.Gigli, F.Bandini, pubblicato sul volume elettronico contenete gli
atti del convegno.

dal 01-01-2011 a oggi

Progetto di ricerca - Il passaggio dalla contabilita finanziaria alla contabilita economico-
patrimoniale, nell’ambito di un piu ampio ridisegno degli strumenti informativo contabili degli
Atenei italiani.

Il passaggio dalla contabilita finanziaria alla contabilitd economico-patrimoniale, nell’ambito
di un piu ampio ridisegno degli strumenti informativo contabili degli Atenei italiani, segna un
cambiamento radicale non solo sulle modalita di comunicazione ‘“contabile”, ma anche sul
sistema delle relazioni interne ed esterne. Un cambiamento cosi profondo sta, infatti, portando
a rivedere processi organizzativi e decisionali interni (Mussari e Sostero 2014) e a ridefinire
quali siano gli oggetti di importanti interlocuzioni istituzionali. La modifica di un sistema
contabile non significa soltanto apportare un mutamento alle tecniche ed alle metodiche
attraverso le quali si realizza la produzione di un sistema di valori; significa sostanzialmente
cambiare linguaggio, terminologia e vocabolario della comunicazione aziendale sia esterna sia
interna, si tratta, per certi versi, di sovvertire la semantica aziendale (Mussari 2013; Mussari e
Sostero 2014). Di conseguenza i cambiamenti nei regimi contabili non possono essere
considerati delle operazioni

neutre: le transizioni hanno delle implicazioni organizzative significative che vanno monitorate
al fine di garantire I’effettivo raggiungimento degli obiettivi prefissati. L’attivita di ricerca si
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pone l'obiettivo di studiare I’efficacia del passaggio di regime contabile nell’ambito degli atenei
pubblici. In particolare, si intende comprendere se e in che modo il passaggio dalla logica
finanziaria alla logica economico-patrimoniale sia stato recepito negli atenei italiani e
adeguatamente comunicato.

Fino ad oggi il progetto di ricerca puo dirsi abbia avuto i seguenti esiti:

e supporto scientifico nella redazione e nell'adozione del nuovo "Regolamento interno
di contabilita" adottato dall'Universita degli Studi di Bologna";

e progettazione, coordinamento e docenze frontali all'interno del processo formativo
rivolto ai "nuovi esperti contabili" promosso dall'Universita degli Studi di Bologna;

e presentazione di paper ai seguenti convegni: Workshop Azienda Pubblica, Palermo,
maggio 2016; convegno Management Contro, Rimini, giugno, 2016, convegno
annuale SIDREA, settembre 2016;

e pubblicazione dei seguenti paper: Gigli S., Tieghi M. (2015). L'introduzione della
contabilita economico-patrimoniale negli Atenei: un commento su alcune opzioni
esercitate e alcune possibili proposte di miglioramento. AZIENDA PUBBLICA,
vol. 1, p. 13-31, ISSN: 1127-5812; Gigli S.; Tieghi M (2016) La riforma del sistema
informativo-contabile degli atenei italiani. Una prima analisi delle situazioni
aziendali emergenti dal nuovo modello di bilancio. Management Control, accolto in
attesa di pubblicazione sul primo numero del 2017; Gigli S., Mariani L., Supino E.
(2016) The transition to accrual accounting in Italian public universities: a textual
analysis of performance communication. Presentato a THE JOURNAL OF
MANAGEMENT AND GOVERNANCE; New accounting system in Italian
universities: The role of accruals-based measurements in the budgeting process,
S.Gigli, M.Tieghi, presentato a Critical Perspective on Accounting.

dal 01-01-2013 a oggi

Progetto di ricerca: Le cure intermedie nella Regione Emilia-Romagna: analisi organizzativa e
valutazione economica dei Percorsi Diagnostico Terapeutici e Assistenziali. Il progetto si pone
due obiettivi: in primo luogo eseguire una ricognizione delle modalita di presa in carico di una
determinata condizione di salute e analisi dell'impatto dei trattamenti diagnostici, terapeutici ed
assistenziali per patologie croniche di interesse sull'utilizzo delle prestazioni assistenziali e sugli
esiti clinici; secondariamente definire una metodologia per valutare i costi dei percorsi
diagnostici, terapeutici ed assistenziali nonché dei loro effetti nei segmenti che li compongono
e nei diversi setting organizzativo-assistenziali. Il committente & la Regione Emilia Romagna e
la controparte € la Scuola Superiore di Politiche per la salute.

ATTIVITA’ DI REFERAGGIO

Attivita di referaggio per la rivista management control
dal 01-01-2016 a oggi.

Attivita di referaggio per la rivista Azienda Pubblica
dal 01-01-2017 a oggi.
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Attivita di referaggio per lavori convegno AIDEA 2017
dal 01-07-2017 al 31-08-2017.

Partecipazione al comitato scientifico editoriale di Financial Reporting

INCARICHI ISTITUZIONALI

da 09/ 2018

da 2015

da 2014

da 2014

da 2014

Coordinatore del Corso di Laurea in Management & Marketing —
Dipartimento di scienze Aziendali

Presidente della commissione giudicatrice per ’attribuzione di incarichi
di insegnamento e tutoraggio — settore scientifico disciplinare SECS-
P/07

Membro commissione AQ corso di Laurea in Management &
Marketing; e corso di Laurea Magistrale in Direzione Aziendale

Membro del gruppo di lavoro e referente per il settore scientifico
disciplinare — commissione ricerca di dipartimento per SUA-RD

Componente della commissione per esami di stato Dottori
Commercialisti

PAPER ACCETTATI A CONFERENZE E SEMINARI

Firenze. 6-7 novembre 2003, Definire la missione e le strategie del museo. L'azienda museo:
dalla conservazione di valore e alla creazione di valori, paper “Ecomuseo ed aree protette:
l'ecomuseo del Casentino” S.Gigli.

dal 06-11-2003 al 07-11-2003
Rimini, 15 dicembre 2005, L'armonizzazione dei principi contabili in Europa - "Quali regole”
per le piccole e medie imprese. L'armonizzazione dei principi contabili in Europa”; S.Gigli.

dal 15-12-2005 al 15-12-2005

Pescara, 24-25 marzo 2006, Convegno AIDEA Giovani “La responsabilita sociale negli studi
economico-aziendali”, paper Il bilancio di missione nelle aziende sanitarie pubbliche: la
sperimentazione emiliano-romagnola” S.Gigli.

dal 24-03-2006 al 25-03-2006
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St. Andrews — UK, 22nd Conference on Social and environmental accounting research- 1st —
3rd September, 2010 organized by CSEAR. Paper submit “ Exploring the drivers of Corporate
Reputation in an integrated perspective with Corporate Responsibility: a study of Italian SMEs,
S.Gigli, M.G. Baldarelli.

dal 01-09-2010 al 03-09-2010

Pula-The 5th International Scientific Conference «Entrepreneurship and Macroeconomic
Management: Reflections on the World in Turmoil»-Pula, Croatia, March 24-26, 2011- paper
“Exploring the drivers of Corporate Reputation integrated with a Corporate Responsibility
perspective: a study of Italian SMEs”; M.G. Baldarelli, S.Gigli.

dal 24-03-2011 al 25-03-2011

dal 25 al 27 maggio 2016 - VII Workshop Nazionale della rivista Azienda Pubblica. Il
Workshop sara dedicato al tema: “Quali performance, misurate come, da chi e per quali scopi
nel sistema delle amministrazioni pubbliche, dei servizi e delle imprese pubbliche” -
presentazione di un paper dal titolo: 1l nuovo sistema contabile degli atenei italiani: il ruolo
delle misurazioni economiche nel processo di budgeting.

23 e 24 giugno 2016

Convegno "Management Control - SISTEMI DI CONTROLLO E COMPLESSITA
AMBIENTALE. INNOVAZIONI ED ESPERIENZE NELLE AZIENDE DI SERVIZI -
presentazione di un paper dal titolo: | nuovo sistema contabile degli atenei italiani: il ruolo delle
misurazioni economiche nel processo di budgeting - S.Gigli, M.Tieghi settembre 2016
convegno SIDREA - presentazione di un paper dal titolo: Le case della salute all'interno dei
nuclei di cure primarie: efficacia del processo di cambiamento organizzativo - S.Gigli,
F.Bandini

dal 15-09-2016 al 16-09-2016 settembre 2016

Convegno Nazionale SIDRA, presentazione di un paper dal titolo: Il passaggio alla contabilita
economico-patrimoniale negli atenei pubblici italiani: un’analisi testuale sulla comunicazione
delle performance - S.Gigli, E.Supino, L.Mariani

dal 15-09-2016 al 16-09-2016

Venezia, Universita Ca' Foscari, International Research Society of Public Management Special
Interest Group on Accounting and Accountability, partecipazione al Workshop on "Public
sector accounting, Performance measurement and Performance m anagement: towards a
dialogue?"

dal 28-11-2016 al 29-11-2016

Milano 28 e 29 agosto 2017 - EGPA annual conference presentazione di un paper dal titolo
Pay-forPerformance in Time of Budget Restrictions: Alternative Paths for job motivation in
public sector (Sabrina Gigli, Laura Mariani, Federica Bandini)

dal 28-08-2017 al 29-08-2017

University of St Andrews, St Andrews, Scotland 29th International Congress on Social and
Environmental Accounting Research 29th — 31st August 2017 Presentazione del paper dal
titolo: Does sustainability disclosure effect on the value of securities?

A longitudinal event study analysis (Selena, Aureli, Sabrina Gigli; Renato Medei, Supino
Enrico)

dal 29-08-2017 al 31-08-2017
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Roma 14 e 15 settembre 2017. Convegno AIDEA TENDENZE NUOVE” NEGLI STUDI
ECONOMICO-AZIENDALI L’EVOLUZIONE DEI RAPPORTI AZIENDA-SOCIETA' -
presentazione di un paper dal titolo " Pay-for-Performance in Time of Budget Restrictions:
Alternative Paths for employees’ motivation in public sector" (Sabrina Gigli, Laura Mariani,
Federica Bandini) — University of Bologna. Paper presentato a rivista in attesa della risposta
referaggiodopo makior revision.

dal 14-09-2017 al 15-09-2017

Ancona 21 e 22 settembre 2017 - 13TH INTERDISCIPLINARY WORKSHOP ON
INTANGIBLES AND INTELLECTUAL CAPITAL VALUE CREATION, INTEGRATED
REPORTING AND GOVERNANCE - presentazione di un paper dal titolo: The role of non-
financial disclosure in financial markets. The impact of sustainability reporting - Selena Aureli,
Sabrina Gigli; Renato Medei; Enrico Supino.

Dall’9-08-19 al 13-08-2019

Boston Accademy of Management Annual Meeting.

Mariani L., Gigli S., Bandini F.

Paper dal titolo: Private Organizations for Public Value: Insights from Italian Social
Enterprises’ Business Models; Academy of Management Annual Meeting
Proceedings 2019(1):16970

ATTIVITA’ DIDATTICA

Da ottobre 2018 ad oggi coordinatore del Corso di Laurea in Management & Marketing —
Dipartimento di Scienze Aziendali, Scuola di Economia e Management — Universita degli Studi
di Bologna.

Da maggio 2019 ad oggi docente e membro della Faculty di Bologna Business School.

1.1. come titolare di assegno di ricerca

L’attivita didattica ha riguardato la collaborazione con i docenti titolari dei corsi di:

Anno Accademico 1999/2000:

- Metodologie e determinazioni quantitative d’azienda (Prof. M.
Tieghi);

- Analisi e contabilita dei costi nelle imprese turistiche (Prof. M. Tieghi);

- Analisi e contabilita dei costi (titolare di tutorato di insegnamento).

Anno Accademico 2000/2001:

- Analisi e contabilita dei costi (Prof. M. Tieghi);
- Revisione aziendale (Prof. M. Tieghi);

- Tecnica professionale (Prof. A. Matacena);

- Economia Aziendale (Prof. A. Matacena);.

Anni Accademici 2001/2002, 2002/2003:
- Revisione aziendale (Prof. M. Tieghi);
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Bilanci aziendali(Prof. M. Tieghi).

Anni Accademici 2003/2004, 2004/2005

1.2.

Titolare dell’insegnamento di Programmazione e controllo nel corso di
laurea in Economia e Gestione delle imprese — Facolta di Economia.

come ricercatore

Anno accademico 2004/2005

Titolare degli insegnamenti di:
e Pianificazione e controllo all’interno del Corso di Laurea in Economia e Gestione
delle Imprese;

e Pianificazione e controllo all’interno del Corso di Laurea Teledidattico in
Economia e Commercio.

Docente:

¢ all’interno dell’insegnamento di il Bilancio e la sua interpretazione nell’ambito del
Master in Economia della cooperazione della Facolta di Economia;

e dell’insegnamento di Bilancio di esercizio ed interpretazione del bilancio
nell’ambito del Master in Giuristi, consulenti e professionisti d’impresa della
Scuola di Specializzazione in Studi sull’Amministrazione Pubblica (SPISA)
dell’Universita degli Studi di Bologna.

Didattica integrativa:

o relatore di 12 tesi di laurea specialistica.
Anno accademico 2005/2006

Titolare degli insegnamenti di:

e Pianificazione e controllo all’interno del Corso di Laurea in Economia e Gestione
delle Imprese;

e Pianificazione e controllo all’interno del Corso di Laurea Teledidattico in
Economia e Commercio;

e modulo nel corso di Bilanci Aziendali — matricole pari — all’interno del Corso di
Laurea in Economia Aziendale.

Docente

e all’interno dell’insegnamento di il Bilancio e la sua interpretazione nell’ambito del
Mater in Economia della cooperazione della Facolta di Economia;

e dell’insegnamento di Bilancio di esercizio ed interpretazione del bilancio
nell’ambito del Master in Giuristi, consulenti e professionisti d’impresa della
Scuola di Specializzazione in Studi sull’Amministrazione Pubblica (SPISA)
dell’Universita degli Studi di Bologna.

Didattica integrativa:
o relatore di 8 tesi di laurea specialistica.

Anno accademico 2006/2007
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Titolare degli insegnamenti di:

Pianificazione e controllo all’interno del Corso di Laurea Teledidattico in
Economia e Commercio;

modulo nel corso di Bilanci Aziendali — matricole pari — all’interno del Corso di
Laurea in Economia Aziendale;

Analisi e Contabilita dei Costi all’interno del Corso di Laurea in Economia
Aziendale;

Bilanci Aziendali (corso progredito) all’interno del Corso di Laurea Specialistica
in Direzione Aziendale.

Docente:

all’interno dell’insegnamento di il Bilancio e la sua interpretazione nell’ambito del
Master in Economia della cooperazione della Facolta di Economia;
dell’insegnamento di Bilancio di esercizio ed interpretazione del bilancio
nell’ambito del Master in Giuristi, consulenti e professionisti d’impresa della
Scuola di Specializzazione in Studi sull’Amministrazione Pubblica (SPISA)
dell’Universita degli Studi di Bologna.

Didattica integrativa:
o relatore di 9 tesi di laurea specialistica.

Anno Accademico 2007/2008

Titolare degli insegnamenti di:

modulo nel corso di Bilanci Aziendali — matricole pari — all’interno del Corso di
Laurea in Economia Aziendale;

Analisi e Contabilita dei Costi all’interno del Corso di Laurea in Economia
Aziendale;

Bilanci Aziendali (corso progredito) all’interno del Corso di Laurea Specialistica
in Direzione Aziendale;

Analisi e Contabilita dei Costi all’interno del Corso di Laurea Teledidattico in
Economia e Commercio;

Analisi e Contabilita dei Costi nelle imprese turistiche all’interno del Corso di
Laurea Teledidattico in Economia e Management dei Servizi Turistici.

Docente:

all’interno dell’insegnamento di il Bilancio e la sua interpretazione nell’ambito del
Master in Economia della cooperazione della Facolta di Economia;
dell’insegnamento di Bilancio di esercizio ed interpretazione del bilancio
nell’ambito del Master in Giuristi, consulenti e professionisti d’impresa della
Scuola di Specializzazione in Studi sull’Amministrazione Pubblica (SPISA)
dell’Universita degli Studi di Bologna;

dell’insegnamento il Bilancio e la sua interpretazione all’interno de dell’ Executive
Master in Amministrazione, Finanza e Controllo, dell’Alma Graduate School,
Universita di Bologna

Didattica integrativa:
o relatore di 10 tesi di laurea specialistica.
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Anno Accademico 2008/2009

Titolare degli insegnamenti di:

modulo nel corso di Bilanci Aziendali — all’interno del Corso di Laurea in
Economia e Gestione delle Imprese;

Analisi e Contabilita dei Costi all’interno del Corso di Laurea in Economia
Aziendale;

Bilanci Aziendali (corso progredito) all’interno del Corso di Laurea Specialistica
in Direzione Aziendale;

Analisi e Contabilita dei Costi all’interno del Corso di Laurea Teledidattico in
Economia e Commercio;

Analisi e Contabilita dei Costi nelle imprese turistiche all’interno del Corso di
Laurea Teledidattico in Economia e Management dei Servizi Turistici.

Docente:

all’interno dell’insegnamento di il Bilancio e la sua interpretazione nell’ambito del
Master in Economia della cooperazione della Facolta di Economia;
dell’insegnamento di Bilancio di esercizio ed interpretazione del bilancio
nell’ambito del Master in Giuristi, consulenti e professionisti d’impresa della
Scuola di Specializzazione in Studi sull’Amministrazione Pubblica (SPISA)
dell’Universita degli Studi di Bologna;

Didattica integrativa:
o relatore di 6 tesi di laurea specialistica.

Anno Accademico 2009/2010

Titolare degli insegnamenti di:

modulo nel corso di Bilanci Aziendali — all’interno del Corso di Laurea in
Economia e Gestione delle Imprese;

Analisi e Contabilita dei Costi all’interno del Corso di Laurea in Economia
Aziendale;

Bilanci Aziendali (corso progredito) all’interno del Corso di Laurea Specialistica
in Direzione Aziendale;

Analisi e Contabilita dei Costi all’interno del Corso di Laurea Teledidattico in
Economia e Commercio;

Analisi e Contabilita dei Costi nelle imprese turistiche all’interno del Corso di
Laurea Teledidattico in Economia e Management dei Servizi Turistici.

Docente:

all’interno dell’insegnamento di il Bilancio e la sua interpretazione nell’ambito del
Master in Economia della cooperazione della Facolta di Economia;
dell’insegnamento di Bilancio di esercizio ed interpretazione del bilancio
nell’ambito del Master in Giuristi, consulenti e professionisti d’impresa della
Scuola di Specializzazione in Studi sull’Amministrazione Pubblica (SPISA)
dell’Universita degli Studi di Bologna.

Didattica integrativa:
o relatore di 4 tesi di laurea specialistica.
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Anno Accademico 2010/2011

Titolare degli insegnamenti di:
e Bilanci Aziendali —all’interno del Corso di Laurea Management & Marketing;

e Analisi e Contabilitd dei Costi all’interno del Corso di Laurea Teledidattico in
Economia e Commercio;

e Analisi e Contabilita dei Costi nelle imprese turistiche all’interno del Corso di
Laurea Teledidattico in Economia e Management dei Servizi Turistici.

Docente:

¢ all’interno dell’insegnamento di il Bilancio e la sua interpretazione nell’ambito del
Master in Economia della cooperazione della Facolta di Economia;

e dell’insegnamento di Bilancio di esercizio ed interpretazione del bilancio
nell’ambito del Master in Giuristi, consulenti e professionisti d’impresa della
Scuola di Specializzazione in Studi sull’Amministrazione Pubblica (SPISA)
dell’Universita degli Studi di Bologna;

e tutor d’aula nell’ambito di due edizioni del Corso di Alta Formazione in
Amministrazione e Controllo delle Aziende Sanitarie Pubbliche.

Didattica integrativa:
e contro-relatore di 3 tesi di laurea magistrale;

e tutor 2 project work all’interno del Corso di Alta Formazione in Amministrazione
e Controllo delle Aziende Sanitarie Pubbliche.

Anno Accademico 2011/2012

Titolare degli insegnamenti di:
e Bilanci Aziendali —all’interno del Corso di Laurea Management & Marketing;

e Analisi e Contabilita dei Costi all’interno del Corso di Laurea Teledidattico in
Economia e Commercio;

¢ Analisi e Contabilita dei Costi nelle imprese turistiche all’interno del Corso di
Laurea Teledidattico in Economia e Management dei Servizi Turistici.

Docente:

e all’interno dell’insegnamento di il Bilancio e la sua interpretazione nell’ambito del
Master in Economia della cooperazione della Facolta di Economia;

e dell’insegnamento di Bilancio di esercizio ed interpretazione del bilancio
nell’ambito del Master in Giuristi, consulenti e professionisti d’impresa della
Scuola di Specializzazione in Studi sull’Amministrazione Pubblica (SPISA)
dell’Universita degli Studi di Bologna.

Didattica integrativa:
e contro-relatore di 3 tesi di laurea magistrale;
o relatore di 1 tesi di laurea magistrale.

Anno Accademico 2012/2013

Titolare degli insegnamenti di:
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Bilanci Aziendali —all’interno del Corso di Laurea Management & Marketing;
Analisi e Contabilita dei Costi all’interno del Corso di Laurea Teledidattico in
Economia e Commercio;

Analisi e Contabilita dei Costi nelle imprese turistiche all’interno del Corso di
Laurea Teledidattico in Economia e Management dei Servizi Turistici.

Docente:

all’interno del corso Foundamental in Healthcare management nell’ambito del
corso di laurea magistrale in Health Economics and Management;

all’interno dell’insegnamento di il Bilancio e la sua interpretazione nell’ambito del
Master in Economia della cooperazione della Facolta di Economia;
dell’insegnamento di Bilancio di esercizio ed interpretazione del bilancio
nell’ambito del Master in Giuristi, consulenti e professionisti d’impresa della
Scuola di Specializzazione in Studi sull’Amministrazione Pubblica (SPISA)
dell’Universita degli Studi di Bologna;

dell’insegnamento di Analisi di Bilancio, all’interno del Corso di Alta Formazione
in Direzione strategica delle Aziende di Servizi alla Persona.

Didattica integrativa:
e contro-relatore di 3 tesi di laurea magistrale.

Anno Accademico 2013/2014

Titolare degli insegnamenti di:

Bilanci Aziendali — all’interno del Corso di Laurea Management & Marketing;
Laboratorio di Bilanci Aziendali - all’interno del Corso di Laurea Management &
Marketing;

Modulo — Accounting in Healthcare, all’interno del corso di laurea magistrale in
Health Economics and Management;

Analisi e Contabilita dei Costi all’interno del Corso di Laurea Teledidattico in
Economia e Commercio;

Analisi e Contabilita dei Costi nelle imprese turistiche all’interno del Corso di
Laurea Teledidattico in Economia e Management dei Servizi Turistici.

Docente:

all’interno dell’insegnamento di: il Bilancio e la sua interpretazione nell’ambito del
Master in Economia della cooperazione della Scuola di Economia Management e
Statistica;

dell’insegnamento di Bilancio di esercizio ed interpretazione del bilancio
nell’ambito del Master in Giuristi, consulenti e professionisti d’impresa della
Scuola di Specializzazione in Studi sull’Amministrazione Pubblica (SPISA)
dell’Universita degli Studi di Bologna;

docente responsabile, sia della progettazione, sia dello svolgimento delle attivita
didattiche, all’interno del corso di formazione Il processo di implementazione delle
nuova contabilita d’ateneo, rivolto a Dirigenti dell’ Amministrazione Generale, dei
Campus della Romagna e del CeSIA; a Responsabili amministrativo-gestionali dei
Dipartimenti, a Responsabili gestionali di Scuola e di Vicepresidenza. APOS
formazione, UNIBO sede centrale — area bilancio e controllo di gestione.
dell’insegnamento di Analisi di Bilancio, all’interno del Corso di Alta Formazione
in Direzione strategica delle Aziende di Servizi alla Persona.

Pagina 14 di 21



Didattica integrativa:
e contro-relatore di 6 tesi di laurea magistrale.

1.2. come professore associato

Anno Accademico 2014/2015

Titolare degli insegnamenti di:

Bilanci Aziendali — all’interno del Corso di Laurea Management & Marketing;
Laboratorio di Bilanci Aziendali - all’interno del Corso di Laurea Management &
Marketing;

Financial analysis, all’interno del corso di laurea e in Business & Economic;
Bilanci Aziendali — all’interno del Corso di Laurea in Economia Aziendale;

Docente:

all’interno dell’insegnamento di: il Bilancio e la sua interpretazione nell’ambito del
Master in Economia della cooperazione della Scuola di Economia Management e
Statistica;

dell’insegnamento di Bilancio di esercizio ed interpretazione del bilancio
nell’ambito del Master in Giuristi, consulenti e professionisti d’impresa della
Scuola di Specializzazione in Studi sull’Amministrazione Pubblica (SPISA)
dell’Universita degli Studi di Bologna;

docente responsabile, sia della progettazione, sia dello svolgimento delle attivita
didattiche, all’interno del corso di formazione Il processo di implementazione delle
nuova contabilita d’ateneo, rivolto a Dirigenti dell’ Amministrazione Generale, dei
Campus della Romagna e del CeSIA; a Responsabili amministrativo-gestionali dei
Dipartimenti, a Responsabili gestionali di Scuola e di Vicepresidenza. APOS
formazione, UNIBO sede centrale — area bilancio e controllo di gestione.
dell’insegnamento di Analisi di Bilancio, all’interno del Corso di Alta Formazione
in Direzione strategica delle Aziende di Servizi alla Persona.

Anno Accademico 2015/2016

Titolare degli insegnamenti di:

Bilanci Aziendali — all’interno del Corso di Laurea Management & Marketing;
Laboratorio di Bilanci Aziendali - all’interno del Corso di Laurea Management &
Marketing;

Financial analysis, all’interno del corso di laurea e in Business & Economic;
Bilanci Aziendali — all’interno del Corso di Laurea in Economia Aziendale;

Docente:

all’interno dell’insegnamento di: il Bilancio e la sua interpretazione nell’ambito del
Master in Economia della cooperazione della Scuola di Economia Management e
Statistica,;

dell’insegnamento di Bilancio di esercizio ed interpretazione del bilancio
nell’ambito del Master in Giuristi, consulenti e professionisti d’impresa della
Scuola di Specializzazione in Studi sull’Amministrazione Pubblica (SPISA)
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dell’Universita degli Studi di Bologna;
e dell’insegnamento di Analisi di Bilancio, all’interno del Corso di Alta Formazione
in Direzione strategica delle Aziende di Servizi alla Persona.

Anno Accademico 2016/2017

Titolare degli insegnamenti di:
e Bilanci Aziendali — all’interno del Corso di Laurea Management & Marketing;

e Laboratorio di Bilanci Aziendali - all’interno del Corso di Laurea Management &
Marketing;

e Bilanci Aziendali — all’interno del Corso di Laurea in Economia Aziendale;

Docente:

¢ all’interno dell’insegnamento di: il Bilancio e la sua interpretazione nell’ambito del
Master in Economia della cooperazione della Scuola di Economia Management e
Statistica;

e dell’insegnamento di Bilancio di esercizio ed interpretazione del bilancio
nell’ambito del Master in Giuristi, consulenti e professionisti d’impresa della
Scuola di Specializzazione in Studi sull’Amministrazione Pubblica (SPISA)
dell’Universita degli Studi di Bologna;

e dell’insegnamento di Analisi di Bilancio, all’interno del Corso di Alta Formazione
in Direzione strategica delle Aziende di Servizi alla Persona.

Anno Accademico 2017/2018

Titolare degli insegnamenti di:
e Bilanci Aziendali — all’interno del Corso di Laurea Management & Marketing;
e Analisi di Bilancio - all’interno del Corso di Laurea Management & Marketing

e Laboratorio di Bilanci Aziendali - all’interno del Corso di Laurea Management &
Marketing;

e Principi contabili internazionali, all’interno del corso di laurea Magistrale in
Direzione Aziendal,

Docente:

¢ all’interno dell’insegnamento di: il Bilancio e la sua interpretazione nell’ambito del

Master in Economia della cooperazione della Scuola di Economia Management e
Statistica;

e dell’insegnamento di Bilancio di esercizio ed interpretazione del bilancio
nell’ambito del Master in Giuristi, consulenti e professionisti d’impresa della
Scuola di Specializzazione in Studi sull’Amministrazione Pubblica (SPISA)
dell’Universita degli Studi di Bologna;

e dell’insegnamento di Analisi di Bilancio, all’interno del Corso di Alta Formazione
in Direzione strategica delle Aziende di Servizi alla Persona.

Anno Accademico 2018/2019

Titolare degli insegnamenti di:
e Bilanci Aziendali — all’interno del Corso di Laurea Management & Marketing;
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e Analisi di Bilancio - all’interno del Corso di Laurea Management & Marketing

e Laboratorio di Bilanci Aziendali - all’interno del Corso di Laurea Management &
Marketing;

e Principi contabili internazionali, all’interno del corso di laurea Magistrale in
Direzione Aziendal,

Docente:

¢ all’interno dell’insegnamento di: il Bilancio e la sua interpretazione nell’ambito del

Master in Economia della cooperazione della Scuola di Economia Management e
Statistica;

e dell’insegnamento di Bilancio di esercizio ed interpretazione del bilancio
nell’ambito del Master in Giuristi, consulenti e professionisti d’impresa della
Scuola di Specializzazione in Studi sull’Amministrazione Pubblica (SPISA)
dell’Universita degli Studi di Bologna;

e dell’insegnamento di Analisi di Bilancio, all’interno del Corso di Alta Formazione
in Direzione strategica delle Aziende di Servizi alla Persona.

Anno Accademico 2019/2020

Titolare degli insegnamenti di:
e Bilanci Aziendali — all’interno del Corso di Laurea Management & Marketing;
e Analisi di Bilancio - all’interno del Corso di Laurea Management & Marketing

e Controllo Direzionale e Valutazione delle Performance, all’interno del corso di
laurea Magistrale in Direzione Aziendale;

Docente:

e all’interno dell’insegnamento di: il Bilancio e la sua interpretazione nell’ambito del
Master in Economia della cooperazione della Scuola di Economia Management e
Statistica;

e dell’insegnamento di Analisi di Bilancio, all’interno del Corso di Alta Formazione
in Direzione strategica delle Aziende di Servizi alla Persona;

e dell’insegnamento di: Financial Reporting nell’ambito del Master in Accouting,
Audit and Finance, Bologna Business School.

Anno Accademico 2020/2021

Titolare degli insegnamenti di:
e Bilanci Aziendali — all’interno del Corso di Laurea Management & Marketing;
e Analisi di Bilancio - all’interno del Corso di Laurea Management & Marketing

e Controllo Direzionale e Valutazione delle Performance, all’interno del corso di
laurea Magistrale in Direzione Aziendale;

Docente:

e dell’insegnamento di: Financial Reporting nell’ambito del Master in Accouting,
Audit and Finance, Bologna Business School.

Anno Accademico 2021/2022
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Titolare degli insegnamenti di:
e Bilanci Aziendali — all’interno del Corso di Laurea Management & Marketing;
e Analisi di Bilancio - all’interno del Corso di Laurea Management & Marketing
e Controllo Direzionale e Valutazione delle Performance, all’interno del corso di
laurea Magistrale in Direzione Aziendale;

Docente:
e dell’insegnamento di: Financial Reporting nell’ambito del Master in Accouting,
Audit and Finance, Bologna Business School.

FORMAZIONE

Dottorato di Ricerca in Economia Aziendale — Universita degli Studi di Pisa.

Master/Scuola di Specializzazione in Gestione e Sviluppo dei Servizi Turistici — Universita
degli Studi di Bologna.

Laurea (con lode) Economia e Commercio - Universita degli Studi di Bologna.

SAF — Scuola di Alta Formazione Emilia Romagna — corso di alta formazione — Valutazione
d’azienda.

SAF — Scuola di Alta Formazione Emilia Romagna — corso di alta formazione — Finanza
d’Impresa.

PUBBLICAZIONI

Libri, monografie e trattati scientifici:

Gigli S. (2018) a cura di. Ready to change? From cash to accrual in Italian Public
universities — Bologna — Du Press.

Gigli S. (2012). 11 processo di certificazione dei bilanci nelle aziende sanitarie pubbliche.
(pp. 178). ISBN: 978-88-386-7353-5. MILANO: McGraw-Hill;

Gigli S. (a cura di) (2012) Corporate Governance: modelli e strumenti. (pp. 165). ISBN:
978-88-548-5320-1. ROMA: Aracne;

M.Tieghi; S.Gigli. (2009). Gli strumenti per le analisi del bilancio di esercizio. (pp. 339).
ISBN: 978-88-15-13215-4. BOLOGNA: il Mulino;

S.Gigli. (2009). Balanced Scorecard e rendicontazione sociale nelle diverse tipologie di
aziende. (pp. 156). ISBN: 978-88-386-7214-9. MILANO: McGraw-Hill;
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M. Tieghi; S. Gigli. (2007). introduzione alla contabilita e al bilancio di esercizio. (pp. 252).
ISBN: 978-88-15-11961-2. BOLOGNA: il Mulino;

S.Gigli. (2007). La rendicontazione sociale nelle aziende sanitarie pubbliche. (pp. 287).
ISBN: 978-88-386-6524-0. MILANO: McGraw-Hill;

S.Gigli. (2004). Gli enti di gestione delle aree protette: obiettivi finalizzante e
accountability. (pp. 287). ISBN: 88-7395-098-1. BOLOGNA: Bonomia University Press;

S.Gigli (2003). Lo yield management nei sistemi di pianificazione e controllo (pp. 232)—
EGEA Milano.

Contributi specifici in volume:

Gigli, S.; Mariani, Laura; Supino, Enrico, 2018, Ready to disclose? A textual analysis of
performance communication of Italian Public Universities after the Reform, Ready to
change? From cash to accrual in Italian Public Universities, Du press

Gigli, S.; Tieghi, M., 2018, Il nuovo sistema contabile degli atenei italiani: il ruolo delle
misurazioni economiche nel processo di budgeting, Ready to change? From cash to accrual
in Italian Public Universities, Du press

Gigli, S.; Tieghi, Marco; Mariani, Laura, 2018, L’efficacia dei sistemi di misurazione della
performance in sanita: un modello di analisi, Ready to change? From cash to accrual in
Italian Public Universities, Du press
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